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Mierniki określające stopień realizacji celu

Lp. Cel

Nazwa

Planowana wartość do 
osiągnięcia na koniec 
roku, którego dotyczy 

plan

Najważniejsze zadania służące realizacji celu

Odniesienie do
dokumentu 

o charakterze
strategicznym

1 2 3 4 5 6

1.

Zwiększenie sprawności 
zapewnienia bezpieczeństwa 
zewnętrznej granicy UE 
i terytorium RP.

Wskaźnik sprawności 
funkcjonowania systemu 
zintegrowanego zarządzania 
granicą i migracjami (%).

≥88%

1. Organizowanie i dokonywanie kontroli ruchu granicznego.
2. Ochrona granicy państwowej na lądzie i morzu, w szczególności 

przy użyciu stacjonarnych i mobilnych systemów nadzoru.
3. Zwalczanie przestępstw i wykroczeń pozostających we 

właściwości SG.
4. Organizowanie i prowadzenie szkoleń kwalifikowanych oraz 

doskonalenia zawodowego.
5. Współpraca z przedstawicielami państw trzecich w zakresie 

realizacji umów o readmisji.
6. Wykonywanie doprowadzeń cudzoziemców drogą lądową i 

lotniczą.
7. Przeprowadzanie kontroli legalności pobytu i kontroli legalności 

zatrudnienia cudzoziemców.
8. Prowadzenie strzeżonych ośrodków dla cudzoziemców.

Strategia na rzecz 
Odpowiedzialnego Rozwoju do 

roku 2020 (z perspektywą do 
2030r.).

Strategia Zintegrowanego 
Zarządzania Granicą Państwową 
Rzeczpospolitej Polskiej do 2027 

roku.

„Odzyskać kontrolę. Zapewnić 
bezpieczeństwo”. Kompleksowa 

i odpowiedzialna strategia 
migracyjna Polski 
na lata 2025-2030.

2.

Realizacja inwestycji 
wpływających na zwiększenie 
sprawności zapewnienia 
bezpieczeństwa granicy 
zewnętrznej Unii 
Europejskiej.

Budowa bariery 
elektronicznej. 50% Budowa bariery elektronicznej na lądowym odcinku granicy 

o długości ok. 69 km w Nadbużańskim OSG.

Ustawa z dnia 29 października 
2021 r. o budowie zabezpieczenia 

granicy państwowej.

3. Uruchomienie systemu 
Eurodac.

Wdrożenie i uruchomienie 
systemu Eurodac w SG. 1

1. Pozytywne przejście testów zgodności przeprowadzonych 
wspólnie z agencją Eu- LISA.

2. Gotowość do pracy z nowym modułem Eurodac w systemie SG 
poprzez:

 integrację z interfejsem informatycznym udostępnionym 
przez Policję;

 zapewnienie dostępu dla użytkowników SG do strony www 
obsługującej Eurodac;

 dostosowanie systemu SG do pracy z nowym modułem Eurodac;
 przygotowanie wytycznych, instrukcji, przeprowadzenie szkoleń.

Plan Dostosowania Organów 
Polskiej Administracji 

do Współpracy 
z Wielkoskalowymi Systemami 

Informacyjnymi UE MasterPlan 2.0



Przygotowanie SG do 
uruchomienia systemu 
ETIAS.

1

1. Pozytywna informacja zwrotna o przejściu fazy testów ze strony 
agencji Eu- LISA.

2. Wykonanie testów z wykorzystaniem narzędzi informatycznych. 
3. Gotowość użytkowników końcowych do obsługi systemu 

ETIAS. 
4. Gotowość jednostki krajowej ETIAS do pracy z ETIAS.
5. Przygotowanie krajowej implementacji ETIAS na środowisku 

testowym i produkcyjnym.
6. Szkolenie użytkowników.
7. Umożliwienie innym urzędom korzystanie z interfejsu ETIAS 

oraz strony www ETIAS przygotowanej przez SG.
8. Udział w uruchomieniu przedwdrożeniowym ETIAS.

4. Uruchomienie systemu 
ETIAS.

Dostosowanie przepisów 
krajowych do 
wprowadzenia systemu 
ETIAS.

1 1. Uczestniczenie w spotkaniach dot. prac legislacyjnych.
2. Bieżące monitorowanie prac legislacyjnych.
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