ZGLOSZENIE ZEWNETRZNE

POUCZENIE:

Tozsamosé sygnalisty i osoby/oséb, ktérych dotyczy zgtoszenie sg chronione, tj. dane sg poufne
i majg do nich dostep wytgcznie osoby do tego uprawnione. W trakcie i po zakonczeniu czynnosci
prowadzonych w tej sprawie przetwarzane sg wytgcznie dane niezbedne.

Wypetniajgc i podpisujgc przedmiotowe zgtoszenie wyrazasz zgode na przetwarzanie Twoich danych
osobowych. Oswiadczasz jednoczesnie, ze zapoznates/as sie z klauzulg informacyjng w zakresie
ochrony danych osobowych, dotyczgcych dokonywania Zewnetrznych zgtoszen naruszeh prawa
i podejmowania dziatan nastepczych w zgtoszonej przez Ciebie sprawie oraz, ze jeste$ swiadomy
konsekwencji za Swiadome podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy i zgtoszenie fatszywych informaciji
0 naruszeniu prawa. Klauzule informacyjne w tym Klauzula dotyczaca przetwarzania danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 13 RODO znajdujg si¢ na stronie BIP, stronie internetowej KGSG
oraz portalu wewnetrznym Strazy Graniczne;j.

Podane w zgtoszeniu informacje sg objete poufnoscig na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. poz. 928) oraz w Zewnetrznej procedurze
dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Komendzie Giéwnej
Strazy Granicznej, stanowigcej zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia nr .... Komendanta Gtéwnego Strazy
Granicznej z dnia ... grudnia 2024 r. w sprawie zewnetrznej procedury dokonywania zgtoszen
naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Komendzie Gtéwnej Strazy Granicznej

[. SYGNALISTA

1. Oznaczenie sygnalisty dokonujgcego zgtoszenia zewnetrznego
*Obowigzkowe pola do uzupetnienia, w przypadku checi uzyskania informacji zwrotnej w zakresie zgtoszenia zewnetrznego.

imie*

nazwisko*

nazwa

adres do korespondencji pocztowej lub adres elektroniczny*

nr telefonu

2. Dane osoby, ktéra pomaga w zgtoszeniu.

imie

nazwisko

nazwa

adres do korespondencji pocztowej lub adres elektroniczny

nr telefonu

3. Dane osoby trzeciej, ktéra jest powigzana ze zgtaszajgcym, a ktéra moze doswiadczyc
dziatan odwetowych w kontekscie zwigzanym z pracg (np. wspotpracownicy lub krewni
zgtaszajgcego).

imie

nazwisko

nazwa

adres do korespondencji pocztowej lub adres elektroniczny

nr telefonu

4. Czy sygnalista wyraza zgode na ujawnienie jego tozsamosci, w przypadku gdy informacja
ta jest niezbedna do zapewnienia rzetelnosci przeprowadzenia procedury i podjecia
stosownych dziatah nastepczych? wiasciwe zaznaczyé.

0 TAK
L] NIE




5. Status sygnalisty w kontekscie zwigzanym z pracg (zgodnie z art. 4 ustawy o ochronie sygnalistow).
Zaznacz jedna z opgiji.

pracownik;
O pracownik tymczasowy;
O osoba $wiadczgca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy cywilnoprawnej;
O przedsiebiorca;
0 prokurent;
akcjonariusz lub wspdlnik;
0 cztonek organu osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajgcej osobowosci prawnej;
osoba $wiadczaca prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub dostawcy;
0 stazysta;
wolontariusz;
0 praktykant;
funkcjonariusz w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby
Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2023 r. poz. 1280, 1429 i 1834);
0 zotnierz w rozumieniu art. 2 pkt 39 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 r. poz. 248 i 834).
0 jako osoba fizyczna, o ktérej mowa w pkt 1-13, w przypadku zgtoszenia lub ujawnienia publicznego informacji o naruszeniu prawa
uzyskanej w kontek$cie zwigzanym z pracg przed nawigzaniem stosunku pracy lub innego stosunku prawnego stanowigcego
podstawe $wiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkcji w podmiocie prawnym lub na rzecz tego podmiotu, lub petnienia stuzby w
podmiocie prawnym lub juz po ich ustaniu

II. ZGLOSZENIE ZEWNETRZNE

1. Zgtoszenie zewnetrzne stanowi informacje o:
Zaznacz jedng z opciji.

uzasadnionym podejrzeniu naruszenia prawa, na ktére sygnalista przedstawia konkretne dowody, ze stanowi ona informacje
0 naruszeniu prawa
potencjalnym naruszeniu prawa, na ktére sygnalista nie posiada dowodéw, ale ma uzasadnione podstawy sadzi¢, ze informacja
bedaca przedmiotem zgtoszenia lub ujawnienia publicznego jest prawdziwa w momencie dokonywania tego zgtoszenia lub ujawnienia
publicznego i stanowi ona informacje o naruszeniu prawa

O probie ukrycia naruszenia prawa

O grozbie lub prébie podjecia dziatan odwetowych

2. Zgtoszenie zewnetrzne dotyczy obszaru (zgodnie z art. 3 i 5 ustawy o ochronie sygnalistéw)

korupciji;
O zamowien publicznych;
ustug, produktéw i rynkéw finansowych;
O przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;
bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami;
O bezpieczenstwa transportu;
ochrony $rodowiska;
O ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jgdrowego;
bezpieczenstwa zywnosci i pasz;
O zdrowia i dobrostanu zwierzat;
zdrowia publicznego;
ochrony konsumentéw;
ochrony prywatnosci i danych osobowych;
bezpieczenstwa sieci i systeméw teleinformatycznych;
interesow finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu terytorialnego oraz Unii Europejskiej;
rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy panstwa oraz opodatkowania oséb
prawnych;
konstytucyjnych wolnosci i praw czlowieka i obywatela - wystepujgce w stosunkach jednostki z organami wtadzy publicznej i
niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w pkt 1-16.

3. Tresc¢ zgtoszenia zewnetrznego, w tym:

Opisz szczegdtowo swoje podejrzenia oraz okolicznosci ich zajscia zgodnie z wiedza, ktérg posiadasz. Mozesz poda¢ dane
0s0b, ktére dopuscity sie nieprawidtowosci, ktorych dotyczy zgtoszenie (nazwiska, stanowiska); dane oséb, ktére mogty stac
sie ofiarami nieprawidtowosci; jakie zachowanie/dziatania chcesz zgtosi¢?; kiedy doszto do naruszenia przepiséw i czy trwa
to nadal?; czy powiadomites juz kogo$ o tej sprawie, a jezeli tak, to napisz kto to byt (np. osoby w firmie, media, inne wtadze);
czy istniejg relacje pomiedzy wskazanymi powyzej osobami?; jakie skutki spowodowaty lub moga spowodowac opisane przez
Ciebie nieprawidtowosci?

Wskaz osoby, ktérych zgtoszenie dotyczy (imie, nazwisko, zajmowanie przez te osobe stanowisko stuzbowe lub petniona funkcja).

Wskaz czas i miejsce naruszenia prawa.




4. Czy sygnalista posiada dowody potwierdzajgce naruszenie prawa bedgce przedmiotem
zgtoszenia? Mozesz wskazac i dotgczy¢ do zgtoszenia posiadane dowody, potwierdzajgce
opisywany stan oraz dane osobowe swiadkow. Wiasciwe zaznaczyc.

0 TAK
L NIE

5. Czy naruszenie prawa, ktére zgtasza sygnalista bylo juz przedmiotem jego zgtoszenia
wewnetrznego/zgtoszenia zewnetrznego lub ujawnienia publicznego? wiasciwe zaznaczyé.

0 TAK
O NIE
Jezeli tak, wskaz kto, do kogo i kiedy zgtoszenia dokonano oraz czy uzyskano informacje zwrotng w tej sprawie.

1. MIEJSCE NA DODATKOWE INFORMACJE W SPRAWIE ZGLOSZENIA
ZEWNETRZNEGO

Informacje, ktére w ocenie sygnalisty sg/moga by¢ istotne do rozpatrzenia zgtoszenia.

IV. OSWIADCZENIE SYGNALISTY
(wymagane zaznaczenie wszystkich oswiadczen)

Oswiadczam, ze dokonujgc niniejszego zgtoszenia:

[] dziatam w dobrej wierze,

[1 posiadam uzasadnione przekonanie, ze zawarte w zgtoszeniu informacje
sg prawdziwe,

[J nie dokonuje zgtoszenia w celu osiggniecia korzysci,

[J zawarte w zgtoszeniu informacje sg zgodne ze stanem mojej wiedzy,

[1 w zgtoszeniu zawarto wszystkie znane mi fakty i okolicznosci dotyczgce przedmiotu
zgtoszenia,

[J zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjng w zakresie ochrony danych osobowych,
dotyczaca dokonywania zgtoszeh naruszenia prawa i podejmowania dziatan
nastepczych w KGSG.

Data zgtoszenia zewnetrznego

Czytelny podpis sygnalisty




