Regulamin organizacyjny Biura Kontroli Komendy Gléwnej Strazy Granicznej.

Dz.Urz.KGSG.2016.47 z dnia 2016.06.21
Status: Akt obowiazujacy

Wersja od: 30 grudnia 2023r.

Wejscie w zycie:
1 lipca 2016 1.

ZARZADZENIE Nr 53
KOMENDANTA GEOWNEGO STRAZY GRANICZNEJ

z dnia 20 czerwca 2016 r.
w sprawie regulaminu organizacyjnego Biura Kontroli Komendy Gléwnej Strazy Granicznej

Na podstawie art. 6 ust. 2 pkt 3 w zwigzku z art. 3a pkt 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy

Granicznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1402, z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Biuru Kontroli Komendy Gléwnej Strazy Granicznej, zwanemu dalej "Biurem", nadaje si¢
regulamin organizacyjny okreslajacy zakres jego zadan, strukture wewnetrzng oraz zakres obowigzkow 1

uprawnien dyrektora Biura, stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w § 7 ust. 1 regulaminu organizacyjnego, dyrektor Biura,
mianowany przed dniem wejScia w zycie zarzadzenia, sktada w terminie 14 dni od dnia jego wejscia w

zycie.

§ 3.

1. Traci moc zarzadzenie nr 58 Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej z dnia 28 kwietnia 2014 r. w
sprawie regulaminu organizacyjnego Inspektoratu Kontroli i Audytu Wewngtrznego Komendanta

Glownego Strazy Granicznej (Dz. Urz. KGSG poz. 78, z p6zn. zm.).

2. Decyzje, polecenia i wytyczne wydane na podstawie zarzadzenia, o ktorym mowa w ust. 1, zachowuja

moc, o ile nie sg sprzeczne z niniejszym zarzadzeniem.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2016 1.

ZALACZNIK
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Biura Kontroli Komendy Glownej Strazy Granicznej

§ 1. Biuro jest komorkg organizacyjng Komendy Giownej Strazy Granicznej powotang do:

1) 1 wykonywania zadan komorki do spraw kontroli, o ktérej mowa w ustawie z dnia 15 lipca 2011
r. 0 kontroli w administracji rzgdowej (Dz. U. z 2020 r. poz. 224) oraz w zarzadzeniu nr 100
Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej z dnia 29 grudnia 2023 r. w sprawie sposobu i trybu
realizacji kontroli wewnetrznej oraz zasad koordynacji dzialalnosci kontrolnej w Strazy Granicznej

(Dz. Urz. KGSG poz. 109 oraz z 2024 r. poz. 2);

2) 2 wykonywania na polecenie Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej czynnosci wynikajacych
ze sprawowanego przez niego nadzoru nad terenowymi organami Strazy Granicznej, osrodkami
szkolenia i osrodkami Strazy Granicznej oraz Wyzsza Szkota Strazy Granicznej w zakresie

wykonywania przez nig zadan jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej;

3) organizowania przyjmowania i koordynowania rozpatrywania skarg i wnioskow pozostajacych we
wiasciwosci Komendanta Gtownego Strazy Granicznej oraz rozpatrywania i zatatwiania tych skarg i

wnioskow;

4) organizowania przyjmowania i koordynowania rozpatrywania petycji ztozonych do Komendanta
Glownego Strazy Granicznej oraz rozpatrywania i zatatwiania petycji pozostajacych w jego

wlasciwosci.

§ 2. Do szczegdlowego zakresu zadan Biura nalezy:

1) 3 przeprowadzanie kontroli sprawnosci dziatania, efektywnosci gospodarowania oraz
przestrzegania prawa przez jednostki organizacyjne Strazy Granicznej oraz komorki organizacyjne

Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej;

2) monitorowanie realizacji uwag, wnioskow 1 zalecen pokontrolnych zawartych w wystgpieniach

pokontrolnych oraz sprawozdaniach z kontroli;

2a) 4 realizacja zadan w zakresie koordynacji dziatalnosci kontrolnej, o ktorych mowa w zarzadzeniu
nr 24 Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 29 wrze$nia 2023 r. w sprawie
wytycznych dotyczacych kontroli wewngtrznej oraz koordynacji dziatalnosci kontrolnej w resorcie
spraw wewngetrznych (Dz. Urz. MSWiA poz. 36) oraz w zarzadzeniu nr 100 Komendanta Gtownego
Strazy Granicznej z dnia 29 grudnia 2023 r. w sprawie sposobu i trybu realizacji kontroli wewnetrznej

oraz zasad koordynacji dziatalnosci kontrolnej w Strazy Granicznej;

3) wykorzystywanie wynikow przeprowadzanych kontroli do analizowania funkcjonowania struktur

organizacyjnych w Strazy Granicznej;

4) opracowywanie dla Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej informacji, analiz i opinii oraz
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innych dokumentéw na podstawie materialow i1 informacji uzyskanych w trakcie czynnos$ci

stuzbowych realizowanych przez Biuro;

5) 5 (uchylony);

6) opiniowanie projektow aktow prawnych;

7) przygotowywanie materiatlow na odprawy stluzbowe i szkolenia instruktazowe w zakresie
wilasciwosci Biura;

8) organizowanie przyjmowania i koordynowanie rozpatrywania skarg i wnioskow;

9) rozpatrywanie oraz zatatwianie z upowaznienia Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej skarg i

wnioskOw pozostajacych w jego wlasciwos$ci oraz przyjmowanie interesantOw w tych sprawach;
10) organizowanie przyjmowania i koordynowanie rozpatrywania petycji;

11) rozpatrywanie i1 zatatwianie z upowaznienia Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej petycji
pozostajacych w jego wlasciwosci oraz przekazywanie petycji do podmiotéw wilasciwych do ich
rozpatrzenia;

12) 6 opracowywanie i przedstawianie Komendantowi Gtownemu Strazy Granicznej okresowych

sprawozdan z dzialalno$ci kontrolnej, ocen przyjmowania i zatatwiania skarg i wnioskow, stanu

bezpieczenstwa i higieny pracy (stluzby) w Strazy Granicznej;

13) 7 przekazywanie do Biura Rzecznika Praw Obywatelskich oraz Biura Nadzoru Wewngtrznego w
Ministerstwie Spraw Wewnetrznych 1 Administracji informacji skargowych 1 pozaskargowych, na
podstawie 1 w granicach odrgbnych przepisow;

14) 8 przekazywanie Pelnomocnikowi Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej do spraw Ochrony
Praw Cztowieka, Rownego Traktowania i Etyki Zawodowej, do wiadomosci informacji, o ktorych

mowa w pkt 13;

15) ? nadzorowanie, zgodnie z wtasciwos$cig Biura, dziatalno$ci komorek organizacyjnych
realizujgcych zadania w zakresie kontroli oraz zajmujacych si¢ sprawami skarg, wnioskow i petycji w

jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej;
16) 10 (uchylony);

17) koordynowanie wykonywania obowigzkow dotyczacych zapewnienia warunkéw do kontroli
przeprowadzanych w Komendzie Gtownej Strazy Granicznej przez zewngetrzne organy uprawnione do

takich kontroli - w zakresie zleconym przez Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej;

18) I 2 dministrowanie wykazem kontroli 1 inspekcji przeprowadzonych przez podmioty spoza
Strazy Granicznej w jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej 1 komorkach organizacyjnych

Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej;

19) 12 (uchylony);



20) realizowanie zadan z zakresu przygotowan obronnych i zarzadzania kryzysowego Strazy
Granicznej, w zakresie wlasciwo$ci Biura oraz na rzecz Audytu Wewngtrznego Komendy Glowne;j

Strazy Granicznej;

21) przetwarzanie danych osobowych wynikajacych z realizacji zadan Biura oraz zapewnienie im
ochrony;

22) zarzadzanie i administrowanie systemami teleinformatycznymi pozostajacymi we wlasciwosci
Biura;

23) opracowywanie dokumentacji bezpieczenstwa systemow przeznaczonych do przetwarzania
informacji niejawnych wykorzystywanych w Biurze;

24) 13" udzielanie informacji o rozpatrzonych skargach, w ramach opiniowania wnioskow
funkcjonariuszy o zwrot kosztoéw poniesionych na ochron¢ prawna, na zasadach okreslonych w
odrgbnych przepisach;

25) 14 udzielanie informacji o rozpatrywanych skargach oraz sposobie ich zatatwienia, w zwigzku z
wnioskami o weryfikacj¢ kandydata, kierowanymi do Biura Nadzoru Wewnetrznego w Ministerstwie

Spraw Wewng¢trznych i Administracji.

§ 3. W skiad Biura wchodza:
1) Kierownictwo;
2) Zespot Stanowisk Samodzielnych;
3) Wydziat I-Kontroli Problematyki Granicznej;
4) Wydziat [I-Kontroli Gospodarczo-Finansowej;
5) Wydziat I1I-Skarg, Wnioskoéw 1 Kontroli Problematyki Administracyjnej;
6) Wydzial IV Standaryzacji, Analiz 1 Obstugi.

§ 4.
1. Biurem kieruje dyrektor przy pomocy zastepcy dyrektora i naczelnikow wydziatdw.

2. Dyrektor Biura jest przelozonym wszystkich funkcjonariuszy pelnigcych stuzbe 1 pracownikow

zatrudnionych w Biurze.

§ 5.
1. Do zakresu obowigzkow dyrektora Biura nalezy:

1) kierowanie Biurem i organizowanie jego pracy oraz zapewnianie funkcjonariuszom i pracownikom

Biura warunkow do sprawnego i skutecznego wykonywania zadan;

2) nadzor nad wykonywaniem przez funkcjonariuszy i pracownikow Biura zadan wynikajacych z



zakresu ich obowiazkéw 1 uprawnien;

3) inicjowanie i udzial w organizowaniu szkolen w ramach doskonalenia zawodowego lokalnego

funkcjonariuszy i pracownikow Biura;

4) przedktadanie Komendantowi Gtéwnemu Strazy Graniczne;j:
a) rocznych planow kontroli,
b) dokumentacji z kontroli przeprowadzonych przez Biuro, informacji oraz rocznych
sprawozdan z realizacji dzialalnosci kontrolnej,
¢) analiz, ocen, stanowisk oraz innych dokumentoéw wynikajacych z wykonywanych przez Biuro
zadan stuzbowych,
d) 15 okresowych sprawozdan z organizowania przyjmowania i rozpatrywania skarg i
wnioskOw oraz sposobu rozpatrywania i zatatwiania skarg 1 wnioskow,
e) zbiorczych informacji o rozpatrzonych petycjach,
f) 16 (uchylona),

g) rocznej oceny stanu bezpieczenstwa i higieny pracy (stuzby) w Strazy Granicznej;

5) wspotdziatanie z komorka urzedu obshugujacego ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych
odpowiedzialng za sprawy kontroli oraz urz¢gdami innych organéw administracji rzagdowej 1

samorzadowe] w zakresie wlasciwosci Biura;

6) 17 wspotdzialanie z kierownikami jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej oraz
kierownikami komorek organizacyjnych Komendy Gtownej Strazy Granicznej w zakresie
organizowania czynnosci kontrolnych oraz wykorzystania wynikow kontroli, a takze informacji
wynikajacych ze skarg, wnioskow i petycji w celu usprawnienia realizacji ustawowych zadan Strazy

Granicznej;
7) koordynowanie wykonywania obowigzkow, o ktérych mowa w § 2 pkt 17;

8) podejmowanie dziatan dla zapewnienia realizacji celow i zadan Biura w sposob zgodny z prawem,

efektywny, oszczedny i terminowy (kontrola zarzadcza);

9) podejmowanie dziatan w celu realizacji programu zapewnienia jakosci dotyczacego zadan Biura, o

ktorych mowa w § 1 pkt 1;

10) nadawanie w imieniu Komendanta Gtownego Strazy Granicznej upowaznien do przetwarzania

danych osobowych w podlegtej komorce organizacyjnej;

11) stosowanie srodkdéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych ochrong przetwarzanych

danych;

12) realizowanie innych zadan stuzbowych zleconych przez Komendanta Gtownego Strazy

Granicznej;

13) wdrozenie do stuzby funkcjonariuszy rozpoczynajacych stuzbe na bezposrednio podlegtym



stanowisku stuzbowym, w tym:
a) przygotowanie stanowiska stuzbowego dla funkcjonariusza,
b) zapoznanie funkcjonariusza z przepisami regulujagcymi sposob pelnienia stuzby oraz
zakresem obowigzkow i uprawnien na zajmowanym stanowisku shuzbowym,
¢) przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego - w przypadku posiadania odpowiednich
uprawnien,
d) przeprowadzenie innych czynnosci, o ile sa one niezbedne do realizacji przez funkcjonariusza

powierzonych mu zadan o charakterze typowym dla danego stanowiska.
2. Dyrektor Biura jest uprawniony do:
1) wydawania decyzji, wytycznych 1 polecen w sprawach zwigzanych z zakresem zadan Biura;

2) powotywania spos$rod funkcjonariuszy 1 pracownikoéw Biura zespotéw do realizacji zadan
stuzbowych;
3) upowazniania na pi$mie funkcjonariuszy i pracownikéw Biura do podejmowania decyzji w jego
imieniu w okre§lonych sprawach;
4) potwierdzania pod wzgledem merytorycznym:
a) rozliczen krajowych 1 zagranicznych podrozy stuzbowych funkcjonariuszy i1 pracownikow
Biura,

b) wydatkow reprezentacyjnych dyrektora Biura oraz zastepcy dyrektora Biura;

5) przetwarzania danych osobowych, do ktorych posiada dostep w zwigzku z realizacjg zadan
stuzbowych;

6) udostepniania, w imieniu Komendanta Gtownego Strazy Granicznej, danych osobowych ze
zbiorow danych, w ktorych Biuro przetwarza te dane w zwigzku z realizacjg zadan stuzbowych,

podmiotom uprawnionym do ich otrzymania;

7) kierowania funkcjonariuszy i pracownikoOw Biura na okresowe i kontrolne lekarskie badania

profilaktyczne;
7a) 18 lecania podleglym pracownikom podr6zy stuzbowych na terenie kraju.

8) zlecania funkcjonariuszom i pracownikom Biura wykonywania innych zadan, niz okre§lone w ich
zakresach obowigzkoéw i uprawnien, a wynikajacych z zakresu zadan Biura lub polecen Komendanta

Glownego Strazy Granicznej.

3. 19 Dyrektor Biura realizuje obowiazki 1 uprawnienia wynikajace z ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o
kontroli w administracji rzagdowej oraz zarzadzenia nr 100 Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej z
dnia 29 grudnia 2023 r. w sprawie sposobu 1 trybu realizacji kontroli wewngtrznej oraz zasad koordynacji

dziatalnosci kontrolnej w Strazy Granicznej, przewidziane dla kierownika komorki do spraw kontroli.



§ o. 20 podezas nieobecnosci dyrektora Biura zastgpuje go zastepca dyrektora Biura lub inna
wyznaczona przez niego osoba, ktora realizuje obowigzki i uprawnienia dyrektora Biura, w szczegdlnosci
wynikajace z ustawy oraz zarzadzenia, o ktorych mowa w § 5 ust. 3, przewidziane dla kierownika

komorki do spraw kontroli..

§ 7.

1. Dyrektor Biura, w terminie 14 dni od dnia mianowania na stanowisko stuzbowe, sktada, potwierdzone
czytelnym podpisem, pisemne o§wiadczenie o przyjeciu obowigzkow i uprawnien dyrektora Biura,

okreslonych w regulaminie organizacyjnym Biura.

2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, przekazywane jest do Biura Kadr i Szkolenia Komendy

Gltownej Strazy Granicznej, w celu wiaczenia do akt osobowych dyrektora Biura.

1 Zakacznik § 1 pkt 1 zmieniony przez § 1 pkt 1 zarzadzenia nr 11 z dnia 5 marca 2024 r.
(Dz.Urz.KGSG.2024.8) zmieniajacego nin. zarzadzenie z dniem 30 grudnia 2023 r.

2 § 1 pkt 2 zmieniony przez § 1 zarzadzenia nr 57 z dnia 29 sierpnia 2023 r. (Dz.Urz.KGSG.2023.50)
zmieniajgcego nin. zarzadzenie z dniem 1 pazdziernika 2023 r.

3 Zalacznik § 2 pkt 1 zmieniony przez § 1 pkt 1 lit. a zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 r.
(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajgcego nin. zarzgdzenie z dniem 14 lipca 2022 r.

4 Zakacznik § 2 pkt 2a dodany przez § 1 pkt 2 zarzadzenia nr 11 z dnia 5 marca 2024 r.
(Dz.Urz.KGSG.2024.8) zmieniajacego nin. zarzadzenie z dniem 30 grudnia 2023 r.

5 Zakacznik § 2 pkt 5 uchylony przez § 1 pkt 1 lit. b zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 r.
(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajgcego nin. zarzgdzenie z dniem 14 lipca 2022 r.

6 Zakacznik § 2 pkt 12 zmieniony przez § 1 pkt 1 lit. ¢ zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 r.
(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajacego nin. zarzgdzenie z dniem 14 lipca 2022 r.

7 Zakacznik § 2 pkt 13 zmieniony przez § 1 pkt 1 lit. ¢ zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 r.
(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajacego nin. zarzadzenie z dniem 14 lipca 2022 r.

8 Zakacznik § 2 pkt 14 zmieniony przez § 1 pkt 1 lit. ¢ zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 r.
(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajgcego nin. zarzgdzenie z dniem 14 lipca 2022 r.

9 Zakacznik § 2 pkt 15 zmieniony przez § 1 pkt 1 lit. ¢ zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 r.
(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajgcego nin. zarzadzenie z dniem 14 lipca 2022 r.

10 Zalacznik § 2 pkt 16 uchylony przez § 1 pkt 1 lit. d zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 r.

(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajacego nin. zarzadzenie z dniem 14 lipca 2022 r.
1 Zakacznik § 2 pkt 18 zmieniony przez § 1 pkt 1 lit. e zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 r.
(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajacego nin. zarzadzenie z dniem 14 lipca 2022 r.
12 Zalacznik § 2 pkt 19 uchylony przez § 1 pkt 1 lit. f zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 .



(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajacego nin. zarzadzenie z dniem 14 lipca 2022 r.

13 Zakacznik § 2 pkt 24 dodany przez § 1 pkt 1 lit. g zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 r.
(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajacego nin. zarzadzenie z dniem 14 lipca 2022 r.

14 Zalacznik § 2 pkt 25 dodany przez § 1 pkt 1 lit. g zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 r.
(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajacego nin. zarzadzenie z dniem 14 lipca 2022 r.

15 Zakacznik § 5 ust. 1 lit. d zmieniona przez § 1 pkt 2 lit. a tiret 0 zarzagdzenia nr 37 z dnia 13 lipca
2022 r. (Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajgcego nin. zarzadzenie z dniem 14 lipca 2022 r.

16 Zakacznik § 5 ust. 1 lit. fuchylona przez § 1 pkt 2 lit. a tiret 0 zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022
r. (Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajgcego nin. zarzadzenie z dniem 14 lipca 2022 r.
17 Zalacznik § 5 ust. 1 pkt 6 zmieniony przez § 1 pkt 2 lit. a tiret trzecie zarzadzenia nr 37 z dnia 13
lipca 2022 r. (Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajgcego nin. zarzadzenie z dniem 14 lipca 2022 r.
18 Zakacznik § 5 ust. 2 pkt 7a dodany przez § 1 pkt 2 lit. b zarzadzenia nr 37 z dnia 13 lipca 2022 r.
(Dz.Urz.KGSG.2022.33) zmieniajacego nin. zarzadzenie z dniem 14 lipca 2022 r.

19 Zalacznik § 5 ust. 3 zmieniony przez § 1 pkt 3 zarzadzenia nr 11 z dnia 5 marca 2024 r.
(Dz.Urz.KGSG.2024.8) zmieniajacego nin. zarzadzenie z dniem 30 grudnia 2023 r.

20 Zalacznik § 6 zmieniony przez § 1 pkt 4 zarzadzenia nr 11 z dnia 5 marca 2024 r.
(Dz.Urz.KGSG.2024.8) zmieniajacego nin. zarzadzenie z dniem 30 grudnia 2023 .



